OZNAMENIE O VYHLASENI VYBEROVEHO
KONANIA

Obec Rakusy na zaklade ustanovenia § 4 zakona ¢. 596/2003 Z. z. o §tatnej sprave
Vv Skolstve a Skolskej samosprave a 0zmene adoplneni niektorych zakonov
Vv zneni neskor$ich predpisov a ustanovenia § 5 zakona ¢. 552/2003 Z. z. 0 vykone
prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov

vyhlasuje

vyberové konanie na obsadenie funkcie riaditel’a/ky

Zakladnej Skoly s materskou Skolou, Rakusy 81, 059 76 Rakisy

s predpokladanym néstupom od 1. jila 2024.

1. Kvalifika¢né predpoklady a osobitné kvalifikatné predpoklady na vykonavanie funkcie
riaditela/ky Skoly:

>

Odborna a pedagogicka sposobilost’ pre dany druh a typ Skoly alebo Skolského zariadenia
v zmysle zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov
a vyhlasky Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky C¢.
173/2023 Z. z. o kvalifikaénych predpokladoch pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov v zneni neskorSich predpisov.

Zaradenie do kariérového stupfia minimalne samostatny pedagogicky zamestnanec alebo
samostatny odborny zamestnanec podla § 32 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych
a odbornych zamestnancoch a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov.

Najmenej 5 rokov pedagogickej Cinnosti podl'a § 3 ods. 5 zakona ¢. 596/2003 Z. z.
o0 Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a 0zmene adoplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov ku ditu uskuto¢nenia vyberového konania.
Zakladny modul funkéného vzdelavania podla § 47 ods. 7 zdkona ¢. 138/2019 Z. z.
0 pedagogickych a odbornych zamestnancoch a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
Vv zneni neskorsich predpisov.

2. DalSie kritéria a poziadavky:

>
>

V VV

Organizacné a riadiace schopnosti.

Bezuhonnost’ podla § 15 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov.

Zdravotna spdsobilost’ podla § 16 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
Vv zneni neskorSich predpisov.

Ovléadanie Statneho jazyka podla § 17 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
Vv zneni neskorsich predpisov.

Sposobilost’ na pravne ukony v plnom rozsahu.

Aktivna znalost prace s po¢itatom (Word, Excel, Internet).

Znalost’ vSeobecne zavdznych pravnych predpisov pre oblast’ Skolstva, ktoré suvisia
s riadenim centra vol'ného ¢asu ako pravnickej osoby.

Komunikacné zrucnosti na urovni veduceho pedagogického zamestnanca, flexibilita,
zodpovednost, spol'ahlivost’, vyrovnany postoj k pracovnému zat'azeniu.

Vitana je skiisenost’ s pripravou projektov a ziskavanim zdrojov z fondov EU, nadacii,
grantovych programov a pod.



3. Zoznam poZadovanych dokladov, ktoré musi uchadza¢ predlozZit’:

>
>
>

>
>
>

Pisomna ziadost’ o zaradenie do vyberového konania.

Profesijny Strukturovany zivotopis.

Overené kopie dokladov o najvy$Som dosiahnutom vzdelani (vratane vysvedCenia
0 Statnych skuskach).

Doklad o0 zaradeni do kariérového stupia minimalne samostatny pedagogicky
zamestnanec alebo samostatny odborny zamestnanec.

Doklad o diZke vykonu pedagogickej ¢innosti.

Overeny doklad o absolvovani zékladného modulu funkéného vzdeldvania podla § 47
zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov.

Fotokopie dalSich dokladov preukazujucich Specidlne znalosti alebo osobnostné
predpoklady.

Lekarske potvrdenie o zdravotnej sposobilosti vo vztahu k vykonu ¢innosti podla § 16
ods. 2 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Pisomny navrh koncepcie rozvoja Zakladnej Skoly s materskou Skolou, Raktisy 81 na
patrocné funkéné obdobie (cca 10 stran).

Pisomny sthlas so spracovanim osobnych udajov na tcely vyberového konania v zmysle
zékona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Cestné vyhlasenie o spdsobilosti na pravne tikony v plnom rozsahu.
Cestné vyhlasenie o bezithonnosti.!
Cestné vyhlasenie o pravdivosti vietkych udajov uvadzanych v prilohach Ziadosti.

4. Zoznam dokladov, ktoré moze uchadzac predlozit’:

>

o

Overeny doklad o absolvovani 1. atestacie (1. kvalifikacnej skasky alebo jej ndhrady).

Druh pracovného pomeru: hlavny pracovny pomer

6. Mzdové ohodnotenie: v zmysle zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov
pri vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov.

Pisomnu Ziadost’ 0 zaradenie do vyberového konania s pozadovanymi dokladmi v zalepenej obalke je
potrebné zaslat’ alebo osobne doruéit’ najneskor do 23. maja 2024 do 15:00 hod. na adresu: Obec
Rakusy, Rakusy 35, 059 76 Rakisy soznadenim: ,,Vyberové konanie ZS s MS Rakisy —
neotvarat’!* PrihlaSky uchadzacov, dorucené po stanovenom termine, nebudu do vyberového konania
zaradené. Rozhodujuca je peciatka podatel’ne vyhlasovatel’a.

Datum amiesto uskutocnenia vyberového konania bude uchiadzacom, ktori splnia podmienky,
oznamené najmenej 7 dni pred jeho uskutocnenim.

V Rakusoch, 09. maja 2024

Mgr. Monika Juraskova
starostka obce

! Uspesny uchadzag, ktory nie je zamestnancom 3koly, je povinny poskytnut’ na téel preukézania bezihonnosti
pred uzavretim pracovnopravneho vztahu regiondlnemu uradu Skolskej spravy udaje potrebné na vyziadanie
odpisu registra trestov.






